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1. Henkilötiedot ja ansioluettelon päiväys 
Sukunimi: Latvala-Harvilahti (Latvala)  
Etunimet: Jaana Pauliina 
Osoite: Länsisatamankatu 34 A 82, 00220 HKI.  
Syntymäaika ja -paikka: 20.5.1970 Sodankylä.  
ORCID: 0000–0003–4930–1915. 
pauliina.latvala-harvilahti@utu.fi  
 
Puh. työ 050 4725934  
Päiväys: 7.11.2025  
 

2. Tutkinnot ja oppiarvot 

11.3.2015 Folkloristiikan dosentuuri, Helsingin yliopisto, Folkloristiikan oppiaine.  
10.5.2014 Kulttuuriperinnön, erityisesti muistitiedon tutkimuksen dosentti, Turun yliopisto.  
13.9.2005 FT, Kulttuurien tutkimus, Helsingin yliopisto.  
17.9.1996 FM, Kulttuurien tutkimus, Helsingin yliopisto.  
29.10.1993 HuK, Folkloristiikka, Jyväskylän yliopisto.  
 

3. Muu koulutus ja osaaminen  

Viestintäkoulutus, Eduhouse Oy 2024. 
Asiantuntijabrändi – vakuuttavaa ja vaikuttavaa viestintää 6.9.2024. 
Esihenkilö, konfliktit ja epäasiallinen käyttäytyminen 20.11.2024.  
Tulevaisuuden tutkimuksen perusopinnot 2024–2025 TVA, TY Avoin 
Asiantuntijayrittäjän ammattitutkinto Novida (Starttivalmennus) 16.12.2020.  
Fasilitointikoulutus, Suomen Fasilitaattorit ry ja Xpedio 2019. 
Johdanto fasilitointiin 16.9.2019 Helsinki.  
Vaikeiden tilanteiden fasilitointi 21.10.2019 Helsinki.  
Fasilitointi ja mittaaminen 9.12.2019 Helsinki.  
 

4. Kielitaito 

Suomi: Äidinkieli, Ruotsi: FM-tutkintoon kuuluva ruotsin kielen kirjallinen ja suullinen taito  
Englanti: Erinomainen suullinen ja kirjallinen taito  
Ranska: Lukeminen, perustaso, Viro: Lukeminen, perustaso, yksinkertainen keskustelu  



2 
 

 

5. Nykyinen työ 

Vanhempi tutkija, Turun yliopisto, Etnologia Kulttuuri työssä. Etnografinen tutkimus keikkatyöstä 
ja luovuudesta pandemian jälkeisessä Suomessa -tutkimushanke (joht. Tytti Suominen). Koneen 
Säätiön rahoitus 1.8.2025-15.5.2027. https://blogit.utu.fi/kulttuurityossa/ 

 

6. Aiempi työkokemus (valikoidut) 

Erikoistutkija Sr. Tulevaisuuden tutkimuskeskus, Turun kauppakorkeakoulu, Turun yliopisto. IN 
SITU. Place-placed innova4on of cultural and creative industries in non-urban areas. 
https://insituculture.eu/ EU Horisontti-hanke 1.5.2023–30.9.2025. 

Erikoistutkija Sr. Tulevaisuuden tutkimuskeskus, Turun kauppakorkeakoulu, Turun yliopisto.  
Tutkimus- ja kehittämishanke ECOCRIN. Sustainable and Innovative Creative Ecosystems. Ecological 
Approach to Policy Innovation for Creative Sectors in Finland 1.10.2023–30.9.2025. Rahoitus: 
Business Finland. Johtaja Jarna Heinonen, Kauppakorkeakoulu, Turun yliopisto. 
https://sites.utu.fi/ecocrin/ 

Vanhempi tutkija, Suotrendi-tutkimushanke. 1.1.2020–31.8.2023. Rahoitus: Koneen Säätiö, Itä-
Suomen yliopisto, joht. Dos. Kirsi Laurén.  

Erikoistutkija, Tulevaisuuden tutkimuskeskus, Turun kauppakorkeakoulu, Turun yliopisto. 
Dynaaminen museo ja tulevaisuusperintöverstas ekologisen jälleenrakennuksen työkaluiksi-hanke. 
Rahoitus: SITRA ja Museovirasto. 1.8.2020–31.3.2022.  

Selvityshenkilö, Opetus- ja kulttuuriministeriö. 1.2.2021–31.3.2021. Julkaisu: Kulttuuriperinnöt 
kestävän tulevaisuuden avaimina. Taustaselvitys kulttuuriperintöstrategian laatimisen tueksi 
(2021). OKM: Helsinki. 

Asiantuntijapalvelun vastuullinen toteuttaja, Futures Focus koulutus- ja kehittämispalvelut, 
Tulevaisuuden tutkimuskeskus, Turun kauppakorkeakoulu, Turun yliopisto: Kolme 
tulevaisuusperintöverstasta, tilaajana Pohjois-Pohjanmaan museo. Raportti tilaajalle: Pauliina 
Latvala-Harvilahti, Maria Granlund ja Katriina Siivonen (2024) 
https://pohjoispohjanmaanmuseo.fi/app/uploads/sites/11/2025/05/Tulevaisuusperintoverstaat-
loppuraportti.pdf 

Kouluttajatehtävät: Suomen Museoliitto 2023–2025. Dynaaminen museo ja 
tulevaisuusperintöverstas. Valmennus vaikuttavaksi museoksi 2023, Museot ja tulevaisuusajattelu 
2025 yhdessä työelämäprof. Leena Paaskosken (JYU) kanssa. 
 
Kouluttajatehtävät: Helsingin kaupunkitilat ry: 30.9.2025 Aineeton kulttuuriperintö. Suojelutyö, 

kulttuuriperintöyhteisöt ja elävä kaupunkikulttuuri. 

Turun kaupunki: Turun, Oulun ja Tampereen kaupunkien tulevaisuustyöpaja 6.6.2024.  
 
Museovirasto, asiantuntijaesitelmä Gallen-Kallelan museo 17.5.2024. 
 

https://blogit.utu.fi/kulttuurityossa/
https://insituculture.eu/
https://sites.utu.fi/ecocrin/
https://pohjoispohjanmaanmuseo.fi/app/uploads/sites/11/2025/05/Tulevaisuusperintoverstaat-loppuraportti.pdf
https://pohjoispohjanmaanmuseo.fi/app/uploads/sites/11/2025/05/Tulevaisuusperintoverstaat-loppuraportti.pdf
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SPECIA – Asiantuntijat ja esihenkilöt ry, Hallituksen seminaari, Tulevaisuusajattelu ja strategiatyö 
9.9.2023. 
 
Taiteen edistämiskeskus, Muutos alkaa meistä. Taide ja kulttuuri osana kestävyysmurrosta -
seminaari. Yksilöt, yhteisöt ja ekosysteemit kestävyysmurroksen edistäjinä. Hämeenlinnan 
taidemuseo 26.8.2024. 
 
Taiteen edistämiskeskus, Julkisen taiteen kevätpäivä. Julkisen taiteen muutosvoima: Vuoropuhelua 
reuna-alueilla. Kouvolan Taideruukki 7.5.2024. 
 
Taiteen edistämiskeskus, Pohjois-Pohjanmaan kulttuurifoorumi: Kestävyyttä kulttuurista.  
Kulttuurinen kestävyysmurros yhteisenä tavoitteena. Oulun musiikkikeskus 23.3.2023. 
 
Taiteen edistämiskeskus, Varsinais-Suomen kulttuurifoorumi: Kulttuuria kestävästi. Kestävä 
tulevaisuus: Kulttuuriperinnön voima kestävyysmurroksessa 3.11.2022. 
 
Euroopan kulttuuriperintötunnuksen hakemusprosessin koordinaattori, Kalevalaisten Naisten 
Liitto, Kalevalaseura. Suomen sisäinen hakuvaihe: SKS:n, Gallen-Kallelan museon, Parppeinvaaran 
runokylän, Juminkeon ja laajan verkoston kanssa yhteistyö. 1.4.2021–31.5.2021 ja syksy 2022. 

Tutkija, Ilmastonmuutosta koskeva tieto ja Itämeri -hanke, Åbo Akademi (prof. Nina Tynkkynen). 
Rahoitus: Tiina ja Antti Herlinin säätiö 1.4.2019–30.9.2019. Artikkeli teoksessa Muutoksen tyrskyt 
ja kotirannan mainingit. Kulttuurisia näkökulmia merentutkimukseen. (SKS 2020).  

Tutkimusvierailujakso: Tulevaisuuden tutkimuskeskus. Dos., yliopistonlehtori Katriina Siivosen 
tiimi. Yhteiskehittäminen, kestävä kehitys ja tulevaisuuskuvat. Turun yliopisto, Turun 
kauppakorkeakoulu, Rahoitus: Suomalainen Tiedeakatemia 1.1.2019–31.3.2019.  

Vanhempi tutkija, Tampereen yliopisto, Yhteiskuntatieteet. Rahoitus: Suomen Akatemia. 
Demokratian äänet. Kansan tahto poliitikkojen ja kansalaisten esittämänä -hanke 1.8.2017–
31.12.2017. Yhteisartikkeli Politiikka Matti Hyvärisen ja M. Andrushchenkon kanssa: ”Määräysvalta 
vai mahdollisuus? Valta kansanedustajien muistitietohaastatteluissa.”  

Kulttuuriperinnön tutkimuksen yliopistonlehtori, Turun yliopisto, Porin yliopistokeskus 1.8.2015–
31.7.2017. Tehtäviin kuului kulttuuriperinnön opetus, tutkimushankkeen toteuttaminen ja 
johtaminen, opinnäytetöiden ohjaaminen ja arviointi, viestintä ja museologian opintojen 
koordinointi sivuaineena. 

Projektikoordinaattori valmisteluhankkeessa Faron sopimuksen ratifioimiseksi Suomessa. 
Suomen Kotiseutuliitto (puolet viikosta Museovirasto) 10.3.2014–9.1.2015. Julkaisu: Kohti kestävää 
kulttuuriperintötyötä. Taustaselvitys Euroopan neuvoston Faron sopimuksen ratifioimiseksi. 

7. Tauot uralla: Äitiysloma 1999 (8 kk)  

8. Tutkimusrahoitus ja apurahat 

Mukana hyvin monissa kotimaisissa ja kv-hankerahoitushauissa (EU-hankkeet, SA, Business 
Finland, säätiöt). Mukana saadussa kv-tutkimusrahoituksessa: EU Horisonttihanke. 
Henkilökohtaisia apurahoja kotimaisilta rahoittajilta väitöskirja ja post doc -vaiheissa (mm. 
Kordelinin säätiö, Suomen Kulttuurirahasto, Wihurin rahasto). 
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9. Tutkimuksen tuotokset (ks. erillinen julkaisuluettelo) 

10. Tutkimustyön ohjaus- ja johtamiskokemus  

Perustutkinto- ja jatko-opiskelijoiden ohjaus: Turun yliopisto ja Helsingin yliopisto. 
Tutkimushankkeen johtamiskokemus: Turun yliopisto. 
 

11. Opetusansiot 

Yliopistopedagogiikka I HY 

 

13. Merkittävimmät muut akateemisen ansiot  

Väitöskirjojen esitarkastajana toimiminen: TY 2 kpl ja UEF 1 kpl. 
Vastaväittäjänä toimiminen: TY 2 kpl (maisemantutkimus ja etnologia)  
Asiantuntija-arvioitsija dosentuurihakemuksissa: TY 2 kpl, JYU 1 kpl, HY 1 kpl.  
OKM:n asettama Aineettoman kulttuuriperinnön asiantuntijaryhmä, pj. 2022–2026, 1. kausi.  
Taitoliiton hallitus, jäsen 20.4.2023–31.12.2025, 1. kausi. 

Aalto-yliopisto: EU-Horisonttihankkeen kv-johtoryhmän jäsen ”INT-ACT. Intangible Cultural 
Heritage, Bridging the Past, Present and Future”. https://int-act.aalto.fi/ 2024–2026.  
 

14. Tieteellinen ja yhteiskunnallinen vaikuttavuus 

SIEF International Society for Ethnology and Folklore puheenjohtaja: Place Wisdom -työryhmä 
2022–2025 sekä Historical Approaches in Cultural Analysis -työryhmä 2016–2019.  
Suomen Kaupunkitutkimuksen Seura, hallituksen jäsen 2018–2021.  
Porin yliopistokeskuksen tutkimuksen johtoryhmä, varajäsen 2016–2017.  
Eduskunnan muistitietoarkisto, johtoryhmä 2012–15, Suomen muistitietotutkijoiden verkosto 
Maa- ja metsätalousministeriö/Suomen metsämuseo Lusto: Metsäkulttuurinen kestävyys 
kokonaiskestävyyden työkaluksi -työryhmä 2021–2022. Paaskoski, L., Heikurainen, M. & Latvala-
Harvilahti, P. 2022 (toim.) Metsäkulttuurinen kestävyys. Luston julkaisuja 5. Lusto: Punkaharju. 
Kultaneito-julkaisusarjan julkaisutoimikunnan jäsen. Suomen Kansantietouden Tutkijain Seura.  
Mäetagused -toimituskunnan jäsen. Eesti, Kirjandusmuuseum, Tarto, Viro. 


